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Regulamin Laboratorium i Pracowni Zastosowania Informatyki 
w Fizyce i Medycynie
A. UWAGI OGÓLNE

Regulamin określa podstawowe zasady obowiązujące w Laboratorium i Pracowni Zastosowania Informatyki w Fizyce i Medycynie (LiPZIwFiM). LiPZIwFiM podlega pod Katedrę Fizyki i Inżynierii Medycznej (KFiIM). 

Kierownik LiPZIwFiM: Wiktoria Wojnarowska
[bookmark: _GoBack]Zastępca Kierownika LiPZIwFiM: Stefan Stagraczyński

Kierownik laboratorium/pracowni, oraz jego zastępca, pełnią funkcję domyślnych opiekunów LiPZIwFiM.

Laboratorium/pracownia znajdują się w budynku V w pok. 12. Laboratorium i pracownia LiPZIwFiM zajmują się: 
- prowadzeniem zajęć ze studentami;
- badaniami z zakresu biomechaniki, fotogrametrii i modelowania 3D;
- badaniami z zakresu zastosowania informatyki w fizyce i medycynie.

B. ORGANIZACJA PRACY

1. LiPZIwFiM przeznaczone są do realizacji: 
1) badań w projektach badawczych i badawczo - rozwojowych,
2) zajęć dydaktycznych,
3) zajęć edukacyjnych,
4) prac dyplomowych studentów,
5) bieżącej działalności związanej z utrzymaniem i funkcjonowaniem KFiIM, w tym działalności komercyjnej.

2. Korzystanie z LiPZIwFiM jest możliwe w godzinach 8-16 lub w godzinach 16-22 w uzgodnieniu z kierownikiem LiPZIwFiM. Nie przewiduje się pracy nocnej w godzinach od 22-8.
3. Użytkownikami laboratorium/pracowni mogą być pracownicy KFiIM, studenci, dyplomanci, doktoranci, członkowie kół naukowych WMiFS.
4. Użytkownikami laboratorium/pracowni mogą być również inne osoby po uzyskaniu pisemnej zgody kierownika KFiIM i wyznaczeniu opiekuna na czas przebywania w laboratorium.
5. Osoby inne niż pracownicy KFiIM mogą przebywać w laboratorium/pracowni tylko pod nadzorem opiekuna.
6. Wszyscy użytkownicy, o których mowa w pkt 3 i 4, muszą potwierdzić pisemnie fakt zapoznania się z niniejszym regulaminem w tabeli znajdującej się na końcu regulaminu.
7. Klucze do laboratorium znajdują się w recepcji bud. V. Klucze może pobrać wyłącznie upoważniony pracownik KFiIM. Po skończonej pracy klucze należy zwrócić do recepcji lub skrzynki z kluczami. 
8. O nadaniu elektronicznego prawa dostępu do laboratorium/pracowni decyduje kierownik KFiIM.
9. Za zapoznanie się użytkowników z niniejszym regulaminem oraz ewentualnie z instrukcjami bhp użytkowania aparatury badawczej i sprzętu, kart charakterystyki substancji znajdujących się w laboratorium/pracowni, odpowiada aktualny opiekun. 
10. Użytkownik korzystający z LiPZIwFiM ponosi odpowiedzialność materialną za szkody 
lub zniszczenia spowodowane niewłaściwym użytkowaniem sprzętu będącego na wyposażeniu laboratorium/pracowni lub nieprzestrzeganiem niniejszego regulaminu i zasad BHP.

C. ZASADY BHP
1. Przed rozpoczęciem pracy należy skontrolować stan techniczny urządzeń oraz sprawdzić, czy wszystkie części urządzeń są dokładnie przymocowane, a stanowisko odpowiednio oświetlone. Zabrania się korzystania w laboratorium z urządzeń niesprawnych lub uszkodzonych. Wszelkie braki, uszkodzenia lub nieprawidłowości należy zgłosić niezwłocznie kierownikowi laboratorium/pracowni lub pracownikowi laboratorium/pracowni lub prowadzącemu zajęcia dydaktyczne.
2. Bezwzględnie zabrania się pozostawiania bez nadzoru urządzeń pozostających w ruchu.
3. Dokonywanie podstawowych czynności serwisowych, w tym podłączania i konfiguracje urządzeń oraz czyszczenia w zakresie dopuszczonym przez producenta i zgodnie z odpowiednią instrukcją obsługi aparatury może dokonywać wyłącznie Opiekun.
4. Naprawy aparatury badawczej i sprzętu znajdującego się w laboratorium/pracowni przeprowadzane są na pisemny wniosek kierownika LiPZIwFiM do kierownika KFiIM.
5. Prace w laboratorium/pracowni należy wykonywać w sposób bezpieczny, nie sprowadzający zagrożenia dla siebie i innych użytkowników oraz zgromadzonego w laboratorium sprzętu. 
6. W laboratorium/pracowni można używać jedynie materiałów eksploatacyjnych zaakceptowanych przez opiekuna LiPZIwFiM.
7. W przypadku wykorzystywania substancji niebezpiecznych w laboratorium/pracowni muszą być dostępne aktualne karty charakterystyk stosowanych substancji. Substancje niebezpieczne muszą być stosowane i przechowywane zgodnie z zapisami w karcie charakterystyki.
8. Osoby korzystające z LiPZIwFiM są zobowiązane do zachowania czystości i porządku podczas wykonywania badań, a po skończonej pracy są zobowiązane do uporządkowania stanowiska oraz pozostawienia miejsca pracy i sprzętu w czystości należy zgasić światło oraz zamknąć okna. Klucze należy oddać w Recepcji.
9. Osoby korzystające z LiPZIwFiM są zobowiązane do wykonywania poleceń opiekuna LiPZIwFiM.
10. W laboratorium i pracowni obowiązuje bezwzględny zakaz przechowywania żywności oraz spożywania posiłków i picia napojów.
11. Do pracowni nie wolno wnosić odzieży wierzchniej.
12. Wszelkie zaobserwowane zagrożenia i nieprawidłowości w funkcjonowaniu laboratorium/ pracowni należy niezwłocznie zgłaszać opiekunowi LiPZIwFiM.

D. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem mają zastosowanie przepisy Kodeksu pracy, Kodeksu cywilnego i inne obowiązujące przepisy prawa.
2. Nadzór nad przestrzeganiem regulaminu sprawuje kierownik LiPZIwFiM.
3. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania.

E. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH 

1. W razie zauważenia usterek lub jakichkolwiek zagrożeń na stanowisku należy je natychmiast zgłosić opiekunowi LiPZIwFiM lub bezpośredniemu przełożonemu. Do pracy można przystąpić ponownie dopiero po ich usunięciu i sprawdzeniu stanu laboratorium i pracowni przez opiekuna.

2. W przypadku zaistnienia wypadku należy:
- zabezpieczyć miejsce zdarzenia, 
- udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy, 
- w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską, 
- powiadomić przełożonych. 

Telefony alarmowe:

Centrum Powiadamiania Ratunkowego		112
Państwowa Straż Pożarna			998
Policja						997
Pogotowie Ratunkowe				999
Pogotowie Gazowe				992
Pogotowie Energetyczne			991













Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego. 



Opracował:			    Opiniował:			       Zatwierdził:


        Wiktoria Wojnarowska		     ………………………..…	         ………………………..…
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